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Starkeres Lesen - Lebenslanges Lernen

An die Lesefahigkeiten der Schiilerinnen und Schiiler werden immer héhere
Anforderungen gestellt. Es ist bekannt, dass bessere Lese:innen auch bessere
Resultate in Grund-, Sekundar- und Hochschulen erzielen.

Egal, ob in der Schule, im Beruf oder im Privaten: Taglich werden wir mit Tonnen an
Lesestoff in analoger und digitaler Form bombardiert. Die Menge an Text ist enorm. Deshalb
sind effektive Lesefdhigkeiten notig, damit wir uns bei groRen Textmengen schnell
orientieren und Uberschauen kénnen, in welche Textausschnitte wir tiefer eintauchen
sollten. Mit anderen Worten: Wir sollten in der Lage sein, einen Text schnell zu lGberfliegen
und dabei so viel vom Inhalt verstehen, dass wir wissen, wovon der Text handelt und welche
Teile wir uns spater genauer anschauen mussen.

Um gut und effektiv zu lesen, ist es notwendig, das Leseverstdndnis und die
Lesegeschwindigkeit zu trainieren. Eine hohe Lesegeschwindigkeit ist eine Voraussetzung fur
ein gutes Textverstandnis. Wenn das Lesen selbst automatisiert, das heif3t flissig, fehlerfrei
und gleichzeitig schnell ablauft, kdnnen sich die zur Verfliigung stehenden Gehirnkapazitaten
auf den Inhalt des Textes fokussieren.

FrontRead ist eine einzigartige Lernmethode, die Schiiler:innen dabei hilft, schneller,
zielgenauer und mit mehr Textverstandnis zu lesen. Die entscheidenden Fahigkeiten werden
durch digitale Aufgaben fiir die Augen und das Arbeitsgedachtnis trainiert. Das Training mit
FrontRead darf dabei nicht fir sich bleiben. Es ist wichtig, dass die neuen Fahigkeiten sowie
die Fortschritte der Schiiler:innen durch das Lesen und Verstehen weiterer Texte erhalten
werden. Beachten Sie deshalb die Transferaufgaben mit Ideen fiir das Lesetraining mit
eigenem Material im Anhang. Es hilft den Schiiler:innen, ihre neu erlernten Lesefahigkeiten
zu vertiefen und motiviert zum digitalen und analogen Lesen.
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FrontRead Trainingsinhalt

® Einen digitalen Trainingsverlauf zur Starkung der Lesegeschwindigkeit, der
Konzentration und des Textverstandnisses;

® eine Verwaltungsmodul fur Lehrkrafte, das Statistiken und detaillierte
Informationen Uber den Lernfortschritt der Schiler:innen beinhaltet;

® Lesestrategien inklusive Ideen fiir das Trainieren mit eigenen Lernmaterialien;

® \Wissen liber das Lesen und Lernen;

® Informationsvideos tiber das Programm.

Das Training mit FrontRead ist in drei Module aufgeteilt, die fortlaufend schwieriger werden.
Sie bestehen aus:

Startaufgabe Zwischaufgabe 1 Zwischenaufgabe 2 Abschlussaufgabe
Modul 1: Modul 2: Modul 3: Diplom

Level 1 Level 4 Level 7

Level 2 Level 5 Level 8

Level 3 Level 6 Level 9

Das Material eignet sich sehr gut fir Lerndifferenzierungen, denn die Lehrkraft kann die
Schwierigkeit der Texte fir jeden Schiiler individuell anpassen. Die Schiiler:innen arbeiten
unabhangig voneinander mit FrontRead und bekommen vom Programm laufend Feedback
Uber ihren Trainingsfortschritt. FrontRead kiimmert sich um alle Schiiler:innen und fordert
sie —unabhangig davon, ob sie unsichere oder sehr gute Leser sind.

Zum Inhaltsverzeichnis
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Einfach loslegen

Die besten Ergebnisse erzielt man mit FrontRead, wenn man sich an folgenden
"Trainingsplan” orientiert:

e 2-3 mal pro Woche

e Jeweils 20-30 Minuten

e Das Training dauert insgesamt ca. 8-10 Wochen, danach wird pausiert. Wir
empfehlen nach Modul 2 eine Pause von 2-3 Wochen einlegen und dann mit
Modul 3 fortfahren.

. Modul 1 Modul 2 @ Modul 3 @@

- ME

Um die Automatisierung des flieBenden Lesens zu verstarken, kann es hilfreich sein, die
Ubungen im Schuljahr zu wiederholen.

Zum Inhaltsverzeichnis
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Die 4 Trainingsaufgaben

Unser Training basiert auf vier aufeinander aufbauenden Ubungstypen, die aktiv
Lesebarrieren abbauen und unsere Fahigkeit, schnell und mit hohem
Textverstandnis zu lesen und sich in Texten zu orientieren, starken.

Fixierung — F1

Diese Aufgabe trainiert die schnellere Fokussierung der Augen, d. h. die Fahigkeit, Texte und
Informationen schneller sehen und wahrnehmen zu kénnen. Bei dieser Aufgabe werden
dem Leser fir einige Millisekunden ein paar Zahlen eingeblendet. Wenn die Fixierung
trainiert wurde, erhoht sich automatisch auch die Lesegeschwindigkeit. Ein schneller und
stabiler Rhythmus beim Fixieren einer Seite hilft dem Verstandnis und reduziert gleichzeitig
Riickspriinge im Text wahrend des Lesens.

Spannweite — F2

Diese Aufgabe trainiert und erweitert die Spannweite der Augen, d. h. die Textmenge, die
Sie innerhalb eines Blickfeldes wahrnehmen und behalten kénnen, ohne die Augen zu
bewegen. Das bedeutet, dass wir langere Passagen und Satze auf einmal lesen und
wahrnehmen kénnen.

Kurzzeitgedachtnis — F3

Hier trainieren die Schiiler:innen ihr Arbeitsgedachtnis und Mustererkennung, d. h. die
Menge an Informationen, die das Gehirn gleichzeitig verarbeiten kann, und wie
Informationen erkannt und behalten werden.

Lesetraining — F4

Die drei vorangegangenen Fahigkeiten werden in der vierten Aufgabe auf das Lesetraining
angewendet. Hier wird trainiert, seine Lesegeschwindigkeit und das Textverstandnis zu
erhohen und Lesestrategien aufzubauen. Hier wird das Gehirn mit einer schnelleren
Geschwindigkeit konfrontiert, an die wir uns dann gewdhnen kénnen, was zu einer erhohten
Konzentration und einer reduzierten inneren Stimme (stilles Vorlesen) fuhrt. So schweift das
Gehirn beim Lesen weniger ab. Da die Schiiler:innen vor dem Lesen ihr Vorwissen durch das
Lesen der Verstidndnisfragen aktivieren und das Uberfliegende Lesen {iben, kann man sich
auf das konzentrieren, was man aus einem Text herausholen will. Bitten Sie die Schiilerinnen
und Schiiler gegebenenfalls, sich anhand des Uberfliegens und der Fragen, die sie gesehen
haben, Gedanken (ber die Art des Textes zu machen, den sie gerade lesen.

© © & ¢
F1 F2 F3 F4

Zum Inhaltsverzeichnis
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Zugang zur Demo-App
Offnen Sie app.frontread.de oder rufen Sie alternativ ”Mein FrontRead” tiber

www.frontread.de auf. Geben Sie im Feld ”"Benutzername” sowie “Passwort” demoapp ein.
So gelangen Sie zum Testaccount fir Lehrkarfte.

~ FRONTREAD"

Benutzername

"

e

demoapp ‘ '

Passwort

e

EINLOGGEN

Version 3.1.5

In dieser Demoversion von FrontRead kénnen Sie Ubungen durchfiihren, Videos ansehen
und sich einen Uberblick iber die vorhandenen Textpakete machen.

o

Wir empfehlen, dass Sie sich mit den Videos und den Ubungen etwas vertraut machen,
bevor Sie FrontRead im Unterricht einsetzen.

HINWEIS: Der Demo-Zugang ist nur fir Lehrkrafte vorgesehen und darf nicht an
Schiiler:innen weitergegeben werden.

Es gibt ein gesondertes Kapitel iber Textpakete in diesem Handbuch, wo Ihnen noch
genauer vorgestellt wird, wie Sie bestimmte Texte auswahlen kénnen.

Zum Inhaltsverzeichnis
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Progressive Web App (PWA)

FrontRead ist eine Progressive Web App. Eine Progressive Web App ist eine neue
Technologie, mit der Sie Websites auf lhren Startbildschirm herunterladen kénnen, sodass
sie wie normale Apps aussehen. Wenn Sie eine PWA von |lhrem Startbildschirm aus 6ffnen,
wird die installierte Website in einem neuen Browserfenster getffnet, das die umgebenden
Browserfunktionen ausblendet, sodass Sie nur auf die installierte Seite zugreifen kénnen.

FRONTREAD"

Benutzername

| Benutzername

Passwort

‘ Passwort

Benutzer erstellen m
Kennwort zuriicksetzen

Version 5.0.0

Wenn Sie FrontRead auf lhren Startbildschirm herunterladen, sind Sie immer nur einen Klick
davon entfernt, FrontRead zu nutzen. Sie miissen sich nicht mehr darum kiimmern, die App
zu aktualisieren, da dies automatisch geschieht. Gleichzeitig gibt es keine Ablenkungen in
Form von anderen gedffneten Browser-Tabs wie Facebook oder YouTube mehr, da man nicht
im Browser, sondern in einer Desktop-App (bt.

Sie beziehen FrontRead also nicht tiber den App Store. Wenn Sie also ein Tablet nutzen,
empfehlen wir lhnen, FrontRead Uber die App zu verwenden. FrontRead funktioniert auf
Windows-, Apple- und Google-Tablets gleichermaRen. Sollte ein anderer Anbieter
verwendet werden, kann tiber www.frontread.de oder app.frontread.de auf das Programm
zugegriffen werden.

Zuriich -
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So legen Sie lhre Klasse und Schuler:innen an

Unsere Video-Tutorials zum Thema Klasse anlegen und Benutzerprofile
erstellen, finden Sie hier: https://www.frontread.com/de/support/schnelleinstie

1. Rufen Sie unsere Website www.frontread.com auf und klicken Sie auf den Link
"Mein FrontRead" oben auf der Seite.

2. Geben Sie den Benutzernamen und das Passwort ein. Sollten Sie |hr Passwort
vergessen haben, klicken Sie hier, um Ihr Passwort zurilickzusetzen.

3. Klicken Sie auf “Verwaltungsmodul”, um zu lhrer Schule zu gelangen.

4. Klicken Sie auf die Schaltfliche "Neue Klasse" oben rechts.Fillen Sie die Felder
aus und wahlen das fiir Ihre Klasse passende Textpaket. Bitte beachten Sie, dass
sich Schiiler:innen bei einer Anderung des Textpakets ab- und wieder anmelden
missen, bevor die Anderungen wirksam werden.

Neue Klasse

Klassen-ID: JBXX5HA
Klassen-Name: (lassen-Name
Lehrer:in:
E-Mail:
Jahrgangsstufe:
Textpaket: Deutsch - 10. Klasse e

Beschreibung:

5. Klicken Sie auf den Namen Ihrer Klasse, um die Klasse zu 6ffnen, und beginnen
Sie mit der Erstellung von Ihren Schiiler:innen, indem Sie oben auf den
Menipunkt ,,Neuen Benutzer” klicken.

Neuer Benutzer

Name: Name
Sprache: deu ~
Klassen-Name: T Klasse v
Textpaket: Deutsch - 7. Klasse ~
Beschreibung: Beschreibung
‘ Benutzerna

A Obligatorisch

Benutzername:

— |

A Obligatorisch

FRONTREAD
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Fillen Sie alle Felder nacheinander aus. Hier haben Sie dann die Moglichkeit,
das Training fur jeden zu differenzieren, je nach Bedarf.

1. Teilen Sie Ihren Schiler:innen ihren Benutzernamen und Passwort mit, damit sie
sich anmelden kénnen.

2. Alternativ: Wenn lhre Schiiler:innen schon élter (empfohlen ab Klasse 8) sind,
kénnen Sie die Erstellung der Profile auch den Schiiler:innen selbst tberlassen.
Schicken Sie ihnen dazu die individuelle Klassen-ID. Die Schiiler:innen kdnnen
sich dann selbst in der App registrieren, wenn sie die ID angeben.

Benutzer erstellen EINLOGGEN

Passwort zuriicksetzen - @
0 et ?

< Zuriick ‘/?

Als Schiler:in anmelden

Um sich als Schiler:in zu registrieren, bendtigst du eine Klassen-ID. Deine Lehrerin oder dein Lehrer wird dir diese
Klassen-ID nennen. Bitte gib die Klassen-ID ein und flille die Ubrigen Felder aus. Und schon kannst du loslegen.

Klassen-ID: Klassen-ID

Abbrechen

3. lhre Klasse ist nun fertig angelegt — das FrontRead-Training kann starten.

4. Gehen Sie zuriick in das Verwaltungsmodul und verfolgen Sie die Fortschritte
Ihrer Schiiler:innen. Klicken Sie auf den jeweiligen Namen, um mehr tiber den
Fortschritt zu erfahren.

Zurilick zum Inhaltsverzeichnis
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Die Rolle der Lehrkraft wahrend des
FrontRead-Trainings

Die Lehrkraft ist sehr wichtig fiir das Training der Schiiler:innen — auch, wenn alle
individuell mit dem Programm arbeiten.

Wahrend eines FrontRead-Kurses haben Sie als Lehrkraft verschiedene Aufgaben, um
die Schiiler:innen beim optimalen Lernen zu unterstitzen.

Bereits wahrend der Planung eines Trainingsverlaufes ist es wichtig, den Kurs so zu
strukturieren und zu organisieren, dass die Schiler:innen in kurzen und intensiven
Zeitraumen von jeweils 8-10 Wochen arbeiten kénnen, um bessere Trainingsergebnisse
zu erzielen.

Auch bei der Prasentation des Programms vor den Schiiler:innen kommt Ihnen eine
zentrale Rolle zu. Es ist wichtig, Verstandnis und Motivation fiir FrontRead zu erzeugen.

Wahrend des Trainings kdnnen sie sich die individuellen Lernfortschritte der
Schiiler:innen ansehen, Feedback geben und weiter motivieren. Fiir diese Gesprache
tiber die individuellen Resultate wird die Verwendung der Grafik im Bereich ,,Uberblick”
empfohlen.

Wenn der FrontRead-Kurs abgeschlossen ist, ist es eine didaktische Aufgabe der
Lehrkrafte, die Schiiler:innen bei der Anwendung der erlernten Lesetechniken weiter zu

unterstiitzen. Das kann zum Beispiel mit anderem Lesestoff geschehen. lhnen kommt
also die Aufgabe zu, den Wissenstransfer von FrontRead zu gestalten.

Zum Inhaltsverzeichnis
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> Sprechen Sie mit der Klasse liber den Zweck und das Ziel des FrontRead-Trainings,
und wie die Schiiler:innen davon profitieren werden, wenn sie besser und sicher
lesen kdnnen. Hierzu haben wir vier Einfiihrungsvideos, die Sie zusammen mit der
Klasse ansehen konnen. In insgesamt knapp 14 Minuten bekommen alle so einen
Einblick in das Programm, die Aufgaben, die adaptive Technologie. Die Videos finden
Sie in der App, ihrer Lehrkraftverwaltung unter Ressourcen oder auf Youtube:
O #1 Warum ist Lesetraining wichtig

> Vor der Startaufgabe ist es wichtig, mit den Schiiler:innen dariiber zu sprechen, dass
sie die Aufgabe in ihrer normalen Lesegeschwindigkeit lesen sollen, z. B. wenn sie
etwas lesen, das sie sich merken missen.

> Sobald die Schiiler die Startaufgabe gel6st haben, hat FrontRead ihre
Lesegeschwindigkeit gemessen. Nun kann mit dem eigentlichen Training begonnen
werden.

> Das FrontRead-Programm wird durch adaptive Technologie gesteuert. Das bedeutet,
dass sich das Programm auf der Grundlage der Interaktion des Schiilers mit dem
Programm kontinuierlich anpasst. Konkret bedeutet dies, dass bei sehr wenigen
richtigen Antworten der Schwierigkeitsgrad in der folgenden Ubung leicht reduziert
wird. Hat der Schiler viele richtige Antworten, wird der Schwierigkeitsgrad in der
nachsten Ubung leicht erhoht.

> Wenn man einen Text zum ersten Mal liest, liest man zur Orientierung, um den
Inhalt und die Relevanz des Textes zu beurteilen. Daher ist ein Verstandnis von
60-80% ausreichend. Fiir die vier Ubungen und die F4-Trainingsiibungen ist daher
eine Antwortquote von 60-80% ausreichend.

> Esist wichtig, den Schiilern den Begriff des Uberfliegens in F4 zu erkliren.

> Beim Uberfliegen sollten sie "nur" ihren Blick tiber den Text schweifen lassen und
die Worter sehen/verstehen, bei denen sie hingen bleiben. Nach dem Uberfliegen
sehen sie die Fragen - vielleicht erkennen sie ein paar Wérter aus dem Uberfliegen?

> Das Uberfliegen und die Fragen geben den Schiilern einen Hinweis auf den Inhalt
des Textes, den sie gleich genauer lesen werden. Sie gewinnen auch an
Geschwindigkeit, wenn sie den Text nach dem Uberfliegen lesen. Das Lesetempo
beim eigentlichen Lesen wird ihnen nicht so schnell vorkommen, wenn sie den Text
zuerst mit doppelter Geschwindigkeit liberflogen haben.

> Um das Konzentrationslevel aufrechtzuerhalten, empfehlen wir, dass sie zunachst
mit zwei Aufgaben aus jedem Aufgabenbereich arbeiten.
Zum Inhaltsverzeichnis
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So planen Sie das Training an lhrer Schule

Um mit FrontRead die besten Ergebnisse zu erzielen, ist es wichtig regelmaRig
intensiv zu trainieren:

e 2-4 mal pro Woche
e Jeweils 20-30 Minuten

e Das Training dauert insgesamt ca. 8-10 Wochen, danach wird pausiert. Man
kann auch nach Modul 2 eine kleine Pause von 2-3 Wochen einlegen und dann

mit Modul 3 fortfahren.

e Die Schiiler machen die Aufgaben am besten chronologisch — von F1 bis F4.
Wir empfehlen jeweils die ersten beiden Ubungen von F1, F2, F3 und F4 zu
machen, also insgesamt 8 Aufgaben. Das entspricht ca. 30 Minuten Training.
In der nichsten Einheit kénnen dann die Ubungen 3 und 4 gemacht werden.

Modul 1 Niveaul

I
| 2, B R
n“ Spannweite 4 @ .

F3 3

‘\ Arbeitsgedachtnis 4

o -

F1 B /

Fixierung 4 ’

Wie kénnen Sie sich an Ihrer Schule so organisieren, dass Sie optimale Trainingsrunden
fur die Schiler erstellen? Wir empfehlen, jede Woche 2-3 mal mit FrontRead zu

13
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trainieren. Mindestens aber einmal pro Woche fiir jeweils maximal 20 bis 30 Minuten,
da das Training fiir Augen und Gehirn sehr intensiv ist.

Je konzentrierter der Kurs, desto schneller erzielen die Schiiler:innen gute Ergebnisse.
Wenn es zu lange dauert, bis die Schiiler:innen die Moglichkeit zum Trainieren erhalten,
vergessen sie etwas von dem, was sie bereits gelernt haben, und missen einige Stufen
wiederholen, um zu demselben Schritt zu gelangen, bei dem sie aufgehoért haben. Dies
bedeutet, dass sie insgesamt mehr Zeit fir das Training aufwenden missen.

Stellen Sie sich vor, Sie trainieren fiir einen Marathon — auch das erfordert Training in

regelmaRigen Abstanden — sind zu viele Pausen zwischen dem Training, wird der Fortschritt
etwas geringer ausfallen und die Strategien werden nicht so tief verinnerlicht.

14
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Mit FrontRead arbeiten

Ein Beispiel flir die Arbeit mit FrontRead ist das Festlegen von Fristen mit Ihrer Klasse. Sie
kdnnen zum Beispiel ausmachen, dass Modul 1 nach einer Woche, Modul 2 nach zwei
Wochen und Modul 3 nach drei Wochen abgeschlossen sein soll. Dieses Ziel kann durch
Training in der Schule und zu Hause erreicht werden. Sie kénnen auch mit lhren
Schiiler:innen absprechen, dass alle Zwischenaufgaben in der Schule absolviert werden
sollen und die Lehrkraft die Aufgaben durchspricht. Auf diese Art und Weise knnen die
Schiler:innen in einer dhnlichen Geschwindigkeit lernen.

Es ist auch moglich, dass die Schiiler:innen zu Hause und ohne eine feste Frist arbeiten. Auf
diese Art werden die einzelnen Schiiler:innen die FrontRead-Kurse nach und nach zu
unterschiedlichen Zeitpunkten abschlieRen.

Ebenfalls kdnnen Sie, wie oben beschrieben, konzentriert an Modul 1 und 2 arbeiten und
anschlieRend eine Pause von vier bis sechs Wochen einlegen. Wenn Sie den Kurs dann
wieder aufnehmen, empfehlen wir, ein paar Wiederholungsiibungen aus dem sechsten
Level in Modul 2 zu machen, bevor Sie sich fokussiert an Modul 3 begeben.

Lesetest vor und nach dem FrontRead-Training

Sie kénnen vor und nach dem Training mit FrontRead einen unabhangigen Lesetest mit
lhren Schiiler:innen machen. Auf diese Weise kdnnen Sie die Verbesserungen und den
Fortschritt auch aufRerhalb von FrontRead messen.

Zum Inhaltsverzeichnis
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Das richtige Textpaket auswahlen

FrontRead enthalt verschiedene Textpakete mit unterschiedlichen
Schwierigkeitsgraden. Als Lehrer:in kdnnen Sie verschiedene Textpakete vergeben,
damit der/die einzelne Schiler:in mit relevanten Texten in Bezug auf die Lesefédhigkeit
trainiert. Es stehen lhnen folgende deutsche Textpakete zu Verfiigung:

e 2.-3.Klasse

3. Klasse kurz und lang
. Klasse kurz und lang
. Klasse kurz und lang
. Klasse

. Klasse

. Klasse

. Klasse

10. Klasse

e 6 6 6 06 0 ¢ o
O 00 NO ULl b

Bei der Auswahl eines Textpakets ist es wichtig, einen Schwierigkeitsgrad zu wahlen, der
dem aktuellen Lernstand des Kindes entspricht, und kein Textpaket bereitzustellen, das nur
auf der Klassenstufe des Kindes basiert. Wenn das Textpaket einen zu hohen
Schwierigkeitsgrad in Bezug auf die Fahigkeiten des einzelnen Schilers / der einzelnen
Schilerin aufweist, kann dies den Wunsch beeintrachtigen, sich an der Erhéhung der
Lesegeschwindigkeit zu versuchen und sich in das Programm einzubringen.

Die Start-, Mittel- und Abschlussaufgabe in den einzelnen Textpaketen haben die gleiche
Schwierigkeit und das gleiche Genre, um den Fortschritt messen zu kdnnen.

Hinweis: Wenn Sie das Textpaket fiir jemanden dndern, muss sich der/ die Schiiler:in
vom Programm abmelden und erneut anmelden, bevor das Programm die Anderung
registriert. Wenn Sie das Paket in einem angefangen Trainingsverlauf éndern, kénnen
die bisherigen Ergebnisse nicht gespeichert werden, und das Training muss von vorn
begonnen werden.

Im Verwaltungsmodul haben Sie als Lehrkraft die Moéglichkeit, alle Texte mit lhren
Fragen anzusehen. Melden Sie sich an, und gehen Sie ins Verwaltungsmodul und
klicken auf “Textpakete”.

4d Statistiken | Textpakete | Print

Neuer Benutzer

Sie haben Fragen und mdchten uns kontaktieren? Klicken Sie hier.

Bisher wurden keine Benutzer angelegt
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Klicken Sie im Fenster "FrontRead Textansicht” auf das Textpaket, welches Sie lesen
mochten.

FrontRead Textansicht

Auf dieser Seite konnen Sie die Texte und Fragen der Textpakete lesen, auf die Ihre Schule Zutritt hat.

Verwenden Sie die Schaltflachen und das Ment, um zwischen den verschiedenen Textpaketen und einzelnen Texten zu wechseln.

Textpaket als PDF herunterladen

Deutsch - 10. Klasse Deutsch - 2.-3. Klasse Deutsch - 3. Klasse

Deutsch - 3. Klasse (kurz) Deutsch - 4. Klasse Deutsch - 4. Klasse (kurz)

Deutsch - 5. Klasse

Deutsch - 5. Klasse (kurz) Deutsch - 6. Klasse

Deutsch - 8. Klasse Deutsch - 9. Klasse

Deutsch - 7. Klasse

|- Wahlen Sie einen Textpakete - v |

Vorheriger

Hinweis: Mit den Pfeiltasten konnen Sie zwischen den Texten hin und her wechseln

Zum Inhaltsverzeichnis
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In lhrer Klasse kénnte es groRe Unterschiede bei den Lesefahigkeiten der Schiiler:innen
geben. Das trifft auch auf Schiler:innen mit Leseherausforderungen wie z.B. Legasthenie zu.
FrontRead bietet verschiedene Méglichkeiten das Training anzupassen, um alle zu fordern
und zu fordern, je nach Grad der Legasthenie oder Leseschwache. Sie kdnnen den
Trainingsverlauf individuell auf die Bediirfnisse einstellen. Am wichtigsten ist es, dass die
Schilerinnen und Schiiler eigene Erfolge und Verbesserung erleben, und so ihre Motivation
und Leselust steigt. Das Training mit den Aufgaben F1, F2 und F3 hat sich als hilfreich fiir die
Konzentration von legasthenen Schiiler:innen erwiesen.

Verlauf mit Vorlesefunktion (Text-zu-Sprache)

Die Funktion empfiehlt sich fiir Schiilerinnen und Schiler mit einem mittleren bis
schweren Grad an Legasthenie und Leseproblemen. In diesem speziellen Verlauf
werden die Texte im Lesetraining vorgelesen. Die Lernenden bleiben jedoch aktiviert,
da sie selbst den Text im Fenster in der Vorlesegeschwindigkeit herunter bewegen.
Sowohl die Vorlesegeschwindigkeit als auch die Geschwindigkeit des Gberfliegenden
Lesen kann gesteigert werden. Sie kénnen die Funktion im Verwaltungsmodul des
jeweiligen Schilerprofils auswahlen. Es ist wichtig, dass diese Funktion aktiviert ist,
bevor das Training beginnt. Mit der Vorlesefunktion kénnen die Schiilerinnen und
Schiiler gleichberechtigt mit dem Rest der Klasse am Unterricht teilnehmen. Sie kénnen
hier mehr (iber die Funktion lesen. Die Anleitung zum Einschalten der Vorlesefunktion
finden Sie hier.

Offener Verlauf

Der sogenannte "offenen Kurs" bietet eine Trainingsoption fiir Schiler:innen mit
leichtem, mittlerem Grad an Legasthenie und Leseschwierigkeiten. in einem offenen
verlauf kénnen die Schiiler:innen sind die die Lesetrainingsaufgaben nicht obligatorisch
und kénnen bei Bedarf ibersprungen werden, wenn sie zu schwer sind. So kénnen sich
die Lernenden auf das Training und das Lernen konzentrieren und sich die Fahigkeiten
der verschiedenen Ubungen des Programms aneignen.

Textpaket differenzieren

Normalerweise wird beim Anlegen einer Klasse der gesamten Klasse das gleiche
Textpaket zugewiesen. Es ist jedoch moglich, einzelnen Schilerinnen und Schilern ein
anderes Textpaket zu geben, z. B. ein Textpaket mit einer niedrigeren Schwierigkeit,
Lange und Komplexitat. So kdnnen sie beispielsweise einem/ einer 4. Klassler:in das
Paket 2-3. Klasse zuweisen. Bei kleineren Leseherausforderungen und leichten
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Tendenzen zur Legasthenie kann schon ein Textpaket mit reduzierter Schwierigkeit, die
Bediirfnisse der Lernenden treffen und auf diese Weise dafiir sorgen, dass
Erfolgserlebnisse und schnelle Steigerung der Fahigkeiten erzielt werden kdnnen.

Um den Trainingsverlauf individuell mit unseren verschiedenen Funktionen anzupassen,
driicken Sie "Meni" und "Bearbeiten" rechts neben dem einzelnen
Schiiler:innen-Profil. In den Grunddaten des Profils konnen Sie ein anderes Textpaket
einstellen. Beim Wechsel des Textpakets fangt der Schiiler automatisch von vorne an.
Daher ist es am besten, das Textpaket zu wechseln, bevor der Schiiler die Startaufgabe
bearbeitet. Die anderen Angebote kbnnen sie darunter auswahlen und dann speichern.
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Als Lehrkraft haben Sie Zugriff auf das Verwaltungs- und Statistikmodul. Dort kdnnen Sie
Gruppen erstellen, Textpakete zuweisen und verfolgen, wie die einzelnen Schiiler:innen mit
FrontRead arbeiten. Dariliber hinaus existieren verschiedene Statistikoptionen, sodass Sie
den Fortschritt aller individuell sowie der gesamten Klasse sehen kénnen.

Es ist wichtig, dass Sie die folgenden Dinge im Auge behalten:

e Die Worter-pro-Minute-Werte (wpm) der Schiiler:innen der Startaufgabe, den
Zwischenaufgaben und der Abschlussaufgabe. Stimmen die Ergebnisse mit Ihrer
Einschatzung der Lesekompetenz der Schiiler:innen iberein?

e Wenn die Schiiler:innen unrealistisch schnell versuchen, durch einen Text zu
kommen, bekommen sie eine Warnung, und miissen den Text noch einmal lesen.
Wir haben fiir jede Klassenstufe eine Obergrenze festgelegt, damit die Schiiler:innen
nicht schummeln kénnen.

Warnung
Du hast diesen Text zu schnell gelesen

Mit dieser Geschwindigkeit kannst du den Text nicht verstehen und die Fragen beantworten.

Gehe zuriick und lies den Text in deiner normalen Lesegeschwindigkeit.

Wir empfehlen, dass Sie die WPM der Klasse im Auge behalten, insbesondere bei der
Startaufgabe.

Sollte der unwahrscheinliche Fall eintreten, dass ein/e Schiiler:in tatsichlich schneller als
800 WPM lesen kann, kdnnen Sie im Menlipunkt dieses Profil bearbeiten und die
Lesegeschwindigkeit auf “unbegrenzt” stellen.

Wiederholte Aufgabe bedeutet, dass Sie als Lehrkraft Zugriffe erteilen kdnnen, um die letzte
groRe Leseaufgabe zu wiederholen, wenn das erste akzeptierte Ergebnis mit 6 richtigen
Antworten aus den 10 Fragen vorliegt, dies jedoch in Bezug auf die Lesegeschwindigkeit
unrealistisch ist.
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Kurs anpassen
- Angebote fur Schiler:innen mit Leseschwierigkeiten und Legasthenie

Offener Kurs: m] Das Lesetraining ist nicht obligatorisch: Die F4 Lesetibungen missen nicht durchgefihrt
werden, um den Kurs fortzusetzen

Vorlesefunktion: m] Mit dieser Funktion konnen sich die Schiilerinnen die Texte in FrontRead vorlesen lassen

- Angebote fur Schnelllesende

Unbegrenzte [m] Die Lesegeschwindigkeit in den Leseaufgaben ist nicht mehr begrenzt.
Lesegeschwindigkeit:

- Angebot fiir unterbrochene Testaufgabe

Aufgabe wiederholen: \ Eine der Aufgaben des Lesetests kann wiederholt werden

Ruckgangig machen ‘Anderungen speichemn

Auswertung der Trainingsergebnisse

Um die Entwicklung Ihrer Schiiler:innen zu verfolgen und lhre Ergebnisse anzusehen,
benutzen Sie FrontRead-Verwaltung.

FRONTREAD

In der Klassenliste sehen Sie, wie weit die einzelnen Schiiler:innen im Programm gekommen

sind. Dies wird durch die kleinen Punkte unter dem Namen angezeigt, die von grau zu
schwarz werden.

Im Suchfeld kénnen Sie nach Schiler:innen, Klassen oder Lehrkraften suchen.

Die vier grolRen Kreise zeigen die Ergebnisse der Startaufgabe, der zwei Zwischenaufgaben
und der Abschlussaufgabe. Die darunterliegende Reihe zeigt, wie viele Worter pro Minute
(wpm) die Schiler:innen in der jeweiligen Aufgabe gelesen haben und wie viele von 10

richtigen Antworten gegeben wurden.

Um mehr Informationen Uber die Trainingsresultate der Schiler:innen zu erhalten, klicken
Sie auf den Namen des Schulers / der Schulerin in der Klasse.

Hier sehen Sie eine visuelle Darstellung der Ergebnisse eines Profils:

Fortschritt in Lesegeschwindigkeit (Wort per Minute)

600 Fa
durchschnittliche
Woérter pro Minute

450 - —®— Testet Worter
pro Minute

. .’/’k//‘

150

Die orangene Linie zeigt die Lesegeschwindigkeit in der Startaufgabe, in den zwei
Zwischenaufgaben und in der Abschlussaufgabe.

21



FrontRead Handbuch
FRONTREAD

Die blaue Linie zeigt die Lesegeschwindigkeit in den F4-Ubungen, wenn die Schiiler:innen
das Lesen mit unterschiedlichen Texten trainieren.

Wenn Sie mit der Maus Uber einen der orangenen Kreise auf der Linie fahren, wird die
Lesegeschwindigkeit angezeigt. Auerdem sehen Sie, ob die Schiller:innen die Aufgabe mehr
als einmal absolviert haben. Wenn Sie mit der Maus Uber einen der blauen Kreise fahren,
sehen Sie die durchschnittliche Lesegeschwindigkeit in den F4-Ubungen im jeweiligen Level.
Mit einem iPad halten Sie den Finger einfach auf dem gewiinschten Kreis gedrickt.

Auf der Seite mit der Grafik kdnnen Sie auf die Schaltfliche unter "Ubungsdetails" klicken
und die Ergebnisse der F1-F4-Ubungen in allen Modulen anzeigen.

Die Seite, die im “Uberblick” gezeigt wird, kann fiir jeden Schiiler / jede Schiilerin
ausgedruckt werden.

Im Statistikmodul erhalten Sie auRerdem einen Uberblick iiber die Gesamtentwicklung
der Klasse bzw. die Verbesserung der Lesegeschwindigkeit der Schiler:innen, gemessen
in Worten pro. Minute (WPM).

Sie finden die Statistiken fur Ihre Klasse unter dem Punkt "Meni" auf der rechten Seite
des Bildschirms. Dort kénnen Sie Statistiken fir die letzten 12 Monate oder alternativ
wahrend des gesamten Zeitraums anzeigen, in dem mit FrontRead trainiert wurde.

Am oberen Rand der Statistikseite befinden sich die Kuchendiagramme. Hier kénnen
Sie die kontinuierliche durchschnittliche Verbesserung lhrer Klasse in den drei Modulen
sehen.

52% 60%

Jeder dieser Prozentséatze spiegelt die durchschnittliche Verbesserung der
Lesegeschwindigkeit nach Abschluss eines bestimmten Moduls wider.

e Erstes Modul: Schiiler:nnen, die die Startaufgabe und die Zwischenaufgabe 1
abgeschlossen haben, werden in das Diagramm mit dem Titel ,,Erstes Modul”
aufgenommen.

e Zweites Modul: Schiiler:innen, die Zwischenaufgabe 2 abgeschlossen haben,
werden in das Diagramm mit dem Titel ,,Zweites Modul“ aufgenommen.
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o Zweites Modul: Schiler:innen, die alle Aufgaben abgeschlossen haben, werden
in das Diagramm mit dem Titel “Drittes Modul” aufgenommen.

Sie erhalten einen Uberblick iber lhre Klasse in Form eines Sdulendiagramms mit zwei
Saulen fur jeden Benutzer, wobei blau das WPM der Startaufgabe und das orange das
aktuelle WPM anzeigt, je nachdem, wie weit man im Training gekommen ist.

Darlber hinaus kénnen Sie wahlen, ob Sie die Entwicklung sehen mdchten, die in den
letzten 12 Monaten stattgefunden hat, oder alternativ wahrend des gesamten
Zeitraums, in dem mit FrontRead gearbeitet wurde.

Klasse

B orv For

B oem Efter

2 &49

&
2 ee“{‘ gl o

€3

Fortschritt aus Schuler:innensicht

Die Schiiler:innen kénnen ihre eigene Entwicklung immer im unteren Bereich des
Bildschirms in Form der Fortschrittsanzeige verfolgen.

Sie finden die Fortschrittsanzeige unten:

STARTAUFGABE

2ZWISCHEN-
AUFGABE 1

Die Fortschrittsanzeige zeigt:

: o3t
Um wie viel Prozent der Schiiler/ die Schulerin sich vom Start bis zur letzten

Aufgabe verbessert hat.

23

FRONTREAD



FrontRead Handbuch
FRONTREAD

Wie schnell (Worter pro Minute (wpm)) der Schiler / die Schilerin bei der
letzten abgeschlossenen Aufgabe gelesen hat.

O kN Wie viele Worter pro Minute (wpm) der Schiler / die Schiilerin beim letzten

Lesetraining (F4) gelesen hat.

Die Schiiler:innen kénnen im Menii auRerdem auf Ubersicht klicken und eine visuelle
Darstellung des eigenen prozentualen Fortschritts ihres Trainings ansehen.

Deine Lesegeschwindigkeit @

Dies zeigt, wie viel schneller du seit Beginn des
FrontRead-Kurses beim Lesen geworden bist.

Deine Deine aktuelle
Anfangsgeschwindigkeit: Geschwindigkeit:
284 WPM 473 WPM
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Abschlussdiplom

Nachdem der Trainingskurs abgeschlossen ist, kénnen Sie ein Diplom fir die
Schiiler:innen ausdrucken:
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V| oschusseerficar | 4

Far

l + Lehrkraft Demo App l +

+', +

L+ ,+*
fur den Abschluss deines FrontRead-
Lesetrainings
0 wWPM 0%
Deine aktuelle Steigerung
Lesegeschwindigkeit
Lehrer:in
Denk daran: Du kannst immer weiter (ben
_—

So entfernen Sie eine/n Schuler:innen

Um eine/n Schiiler:in aus der Klasse zu entfernen, klicken Sie im "Men(” neben dem
Benutzerprofil und wahlen dann “Aus Klasse entfernen”.
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' 39hp355 (Deutsch - 5. ki
q P (Deutscl asse) 12012021 m
stal

rt z1 z2 Ende
Bearbeiten

' q39hp415 (Deutsch - 5. klasse) _
12-01-2021 Archivieren
Start Z1 Z2 Ende
aus Gruppe entfernen
& 939hp430 (Deutsch - 5. klasse) S

Bestatigen Sie Ihre Aktion — danach ist der User entfernt.

Benutzer von der Klasse entfernen

Sind Sie sicher, dass Sie q39hp355 von der Klasse entfernen méchten?
RUckganging machen m

Sollten Sie einen User falschlicherweise entfernt haben, kann sich dieser mit seinen
Zugangsdaten einfach erneut anmelden.

Die/der Schiler:in wird nicht aus unserer Datenbank geldscht — sondern nur seine
Sichtbarkeit in Ihrer Klasse.

Zum Inhaltsverzeichnis

Motivation der Klasse

Es ist zu erwarten, dass die Schiler:innen irgendwann die Motivation fiir das weitere
Training verlieren, insbesondere wenn das erste Element des Wettkampfs voriber ist.

Es ist von Vorteil, zu wissen, welchen Herausforderungen die Schiler:innen wahrend des
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FrontRead-Kurses gegeniiberstehen. Auf diese Weise kdnnen Sie Ihre Schiiler:innen besser
unterstiitzen, wenn sie die Motivation verlieren.

Maslows vier Phasen des Lernens
Nach dem Psychologen Abraham Maslow beinhaltet ein typischer Lernprozess vier Phasen.

Bewusste
Inkompetenz

)

—

Bewusste
Kompetenz

©)

(1

oy

3

3 fl I

>

g | Il

@
Unbewusste Unbewusste
Inkompetenz Kompetenz

(4)

Kompetenz —m—

Wahrend der ersten Phase sind die Schiiler:innen unbewusst inkompetent. Das bedeutet,
dass sie nicht wissen, wie man effizient liest und dieses Defizit auch nicht bemerken.
Wahrend dieser Phase ist es wichtig, die Schiiler:innen zum Trainieren zu motivieren, damit
sie Erfahrungen sammeln kénnen.

In der zweiten Phase wissen die Schiiler:innen, was effizientes Lesen bedeutet und sind sich
ihrer fehlenden Kompetenzen bewusst. Sie sind jetzt bewusst inkompetent und neugierig
darauf, mehr zu lernen. An dieser Stelle ist es wichtig, das gesteigerte Interesse zur
Fokussierung auf das Training und die Verbesserung zu nutzen.

In der dritten Phase werden die Schiiler:innen allmahlich selbstbewusster. Sie merken, dass
sich die harte Arbeit langsam auszahlt. Jetzt sind sie bewusst kompetent. Das bedeutet, dass
sie in vielerlei Hinsicht beginnen, die erforderlichen Fahigkeiten zu lernen, die Mechanismen
allerdings noch nicht automatisiert sind, sondern bewusst eingesetzt werden miissen.

An diesem Punkt haben manche Schiler:innen das Gefiihl einer riickldufigen Entwicklung
und dass sie Verstandnis und Konzentration verlieren. Die Ursache dafiir liegt darin, dass
sich ihr Gehirn gerade an neue Arbeitsweisen anpasst und versucht, die neue
Herangehensweise an das Lesen zu automatisieren. In dieser Phase ist es wichtig, die
Motivation der Schiiler:innen aufrechtzuerhalten und ihnen zu erklaren, dass dies vollig
natdrlich ist und einfach bedeutet, dass sie ihrem Ziel nahe sind.

In der letzten Phase sind die Schiiler:innen unbewusst kompetent geworden. Jetzt miissen
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sie nicht mehr bewusst dartiber nachdenken, wie sie lesen. Ihre neue Art zu lesen geschieht
automatisch und unbewusst.

Das kann bedeuten, dass die Schiiler:innen wahrend des Trainings viel Energie darauf
verwenden, schneller zu lesen, und anfangs halt auch das Verstdandnis noch Schritt. Spater
kann es sich jedoch so anflihlen, als ob das Verstdndnis leidet. Hier ist es wichtig, die
Schiiler:innen zu ermutigen, das Training beizubehalten, weil sich das Gehirn mit der Zeit an
die neue Geschwindigkeit anpassen und das Verstandnis somit zuriickkehren wird.

Durch wiederholtes Training einer Fertigkeit kann es sich fiir die Schiler:innen langweilig
anflihlen. Es ist wichtig, mit ihnen zu sprechen und ihnen zu erklaren, dass dies ein normales
Phanomen ist. Es ist letztendlich nicht anders als eine Sportart zu trainieren oder ein
Musikinstrument zu lernen.

Anhang

Empfohlener Trainingsplan

Training mit FrontRead ist harte Arbeit fiir Augen und Gehirn. Deshalb empfehlen wir
ungefdhr 20-30 Minuten pro Trainingseinheit. Wir haben auf dieser grundlegenden
Empfehlung einen Lehrplan vorbereitet, an dem Sie sich orientieren kénnen.

Inhalt Empfehlungen
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Einfihrung in das Training

Sprechen (iber das Training und das Ziel im
Allgemeinen (Struktur, Dauer etc.) und vergeben die
Login-Daten.

Motivation:

o Die Schiler:innen werden schnellere Leser,
also kdnnen sie die Hausaufgaben schneller
machen und sparen Zeit

o Sie werden fokussierter beim Lesen und
besser im Behalten von Gelesenem

Einleitung zu FrontRead

Schauen Sie gemeinsam die Einflihrungsvideos von
FrontRead an. Sprechen Sie anschliefend tber die
Videos und ob es Fragen gibt.

Startaufgabe vorstellen

Geben Sie gute Ratschlage zum konzentrierten Lesen.

e Die Schiiler:innen sollen mit normaler
Geschwindigkeit lesen.

e Die Handys sollten ausgeschaltet und in die
Taschen gesteckt werden.

Inhalt

Empfehlungen

Absolvieren der Startaufgabe

Achten Sie darauf, dass die Schiiler:innen ruhig sind.

Achtung: Denken Sie daran, dass ein guter Start am
besten mit einer realistischen Lesegeschwindigkeit
gelingt. Wenn ein Schiiler / eine Schilerin die
Aufgabe wiederholen mdchte, sollte das nur in
Abstimmung mit lhnen erfolgen!

Modul 1 - Level 1

Schauen Sie gemeinsam die vier Videos liber die
Aufgaben und machen danach jeweils eine Aufgabe.

F1: Fixierung

F2: Spannweite

F3: Arbeitsgedachtnis
F4: Lesetraining

Anschliefend machen die Schiiler:innen die
restlichen Aufgaben aus Level 1 selbststandig in ihrer
individuellen Geschwindigkeit.

Modul 1 - Level 2 und 3

Richten Sie die Aufmerksamkeit auf die Videos im
Videoarchiv.

Schauen Sie die Videos tiber mentale Energie und
Pausen.

Die Schiiler:innen fahren bis zur Zwischenaufgabe 1
mit ihrem eigenen Training fort.

Achtung: Wenn die Schiiler:innen die
Aufgabenstellungen grundsatzlich verstanden haben,
konnen die Ubungen auch als Hausaufgaben
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aufgegeben werden.

Inhalt

Empfehlungen

Zwischenaufgabe 1

Da alle ein wenig mehr oder weniger Zeit fur manche
Aufgaben brauchen werden, kann es sein, dass nicht
alle die Zwischenaufgaben zur gleichen Zeit machen.
Erinnern Sie die Schiiler:innen daran, dass sie die
grofRen Leseaufgaben, nicht kurz vor Ende der
Trainingseinheit anfangen sollen, weil sie mehr Zeit
dafiir brauchen. Besser ist es, diese Aufgaben
entweder in Ruhe zuhause zu machen, oder wahrend
einer gesamten Trainingseinheit.

Zwischenaufgabe 2

Da alle ein wenig mehr oder weniger Zeit fiir manche
Aufgaben brauchen werden, kann es sein, dass nicht
alle die Zwischenaufgaben zur gleichen Zeit machen.
Erinnern Sie die Schiiler:innen daran, dass sie die
grofRen Leseaufgaben, nicht kurz vor Ende der
Trainingseinheit anfangen sollen, weil sie mehr Zeit
daflir brauchen. Besser ist es, diese Aufgaben
entweder in Ruhe zuhause zu machen, oder wahrend
einer gesamten Trainingseinheit.

Nach Zwischenaufgabe 2

Machen Sie zwischen Level 6 und 7 eine Pause von
FrontRead und arbeiten Sie, wenn Sie mochten, mit
anderen Leselibungen. Fir Ideen, wie man auBerhalb
von FrontRead trainieren kann, kdnnen Sie in den
Anhang schauen.

Abschluss und Bewertung

Beenden Sie mit der Klasse den Verlauf mit der
letzten Leseaufgabe und drucken Sie die Diplome
aus.

Bewerten Sie das Lesetraining mit der Klasse:

Was haben die Schiiler:innen gelernt? Diskutieren Sie
zusammen mit der Klasse Beispiele, was die
Schiler:innen gelernt haben.

Transferaufgaben — Ideen flr das Lesetraining mit

eigenem Material

Als Lehrkraft konnen sie zusatzlich mit Fachblichern zum Thema effizientes Lesen

arbeiten.

Sie kénnen ihrer Klasse zeigen, wie sie sich in einem Text orientieren kdnnen und so ihr

Verstandnis des Textes erhdhen:
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® Wie es sich schnell feststellen lasst, ob ein Buch Informationen Antworten auf
lhre Fragen enthalt.

e Schauen Sie sich Cover, Titel, Inhaltsverzeichnis, Abbildungen, Bildtexte,
Faktenboxen usw. an.
Schauen Sie sich die Zusammenfassungen und Fragen am Ende der Texte an.

e Finden Sie Worter, die fir den Kurs wichtig sind. Beispielsweise bedeuten in der
Mathematik manche Wérter nicht immer dasselbe wie normalerweise.

Die Schiiler:innen kénnen die Suche nach Schliisselwdrtern auch mit Lesehelfern wie
beispielsweise Lesekarte oder einen Stift. Die Lesehilfe wird Gber dem Text platziert und
beim Lesen nach unten geschoben, sodass die Augen gezwungen sind, weiter zu lesen
und wichtige Schllsselworter zu finden. Generell ist es immer eine gute Idee, solche
Lesehilfen zu verwenden, da dabei hilft, die Lesegeschwindigkeit hoch zu halten.

Sie kdnnen ebenfalls 3x3 Minuten mit analogen Texten Gben. Das bedeutet, drei
Minuten schnell wie moglich zu lesen und dabei die Hauptaussagen des Textes zu
verstehen. AnschlieRend lberfliegt man den Text noch einmal fiir drei Minuten, um
schliefllich mit weitern drei Minuten Lesen den Rest zu verstehen.

Zum Inhaltsverzeichnis
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